
企業経営者向けセミナー

★お申込み方法：ホームページ（https：//www.jfpc.info/）からお申込下さい。

又は、本紙をご記入頂きＦＡＸ（045-624-8005）で申し込み下さい。受講票を送付します。

貴社名： 資本金： 百万円

参加者：役 職

ご氏名

ＴＥＬ：

ＦＡＸ：

※個人を特定できる情報に関しては、本セミナーの出席に関してのデータとして集計し、「厳正な管理」の下に安全に蓄積・保管します。

◆第２部

企業年金制度は何を選ぶか

・企業年金の種類と特徴

・DＢ制度とキャッシュバランスプラン（ＣＢ）

・改正ＤＣ法で何が変わったのか

・iDeCoに加入したいと従業員から言われたら

・企業にも従業員にもメリットがある選択制DC

◆講師：田中 均

（JFPC副理事長）

１級企業年金総合プランナー

１級ＦＰ技能士

中小企業診断士、米国公認会計士

◆第１部

人材不足時代の退職金制度

・増大する従業員の将来不安

・中堅・中小企業の退職金事情

・従来型退職金制度の問題点

・縮小する公的年金はどうなる？どうする？

・退職一時金制度の問題点

◆講師：葉山 俊夫

（ＪＦＰＣ理事長）

１級企業年金総合プランナー

商工会議所年金教育センター登録講師

１級ＦＰ技能士

人材確保は退職金制度改革で！
～「選ばれる会社」となるためのキーポイント～

退職金制度を、企業負担をできるだけ抑え、従業員にとって魅力的なもの

とするか、ポイントを解説します。

主催：企業年金相談センター （NPO法人 企業・団体支援日本FP協議会)
電話：０４５－３１３－２２００ ＦＡＸ：０４５-６２４-８００５
URL：https：//www.jfpc.info/ E-mａｉｌ：info@jfpc.info

◆セミナー開催概要◆

・日時：平成30年7月18日（水）午後2時～午後4時半（受付開始：午後1時30分）

・場所：東京国際フォーラム Ｇ (ガラス)棟６階６０５号会議室

JR 有楽町駅徒歩３分 （東京都千代田区丸の内３丁目５－１)

・参加費：無料（1社2名様迄、コンサルタント・士業等同業の方はご遠慮下さい）

・定員：３０名様（申込み先着順）

ご住所：〒 従業員数： 名


